11

แผนงานตามยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒0 ปี ( ตุลาคม ๒๕๕๙ ถึง พ.ศ. ๒๕๗๙ )
	ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี

	
ยุทธศาสตร์ที่ ๑
ความมั่นคง
	
ยุทธศาสตร์ที่ ๒
การสร้างความสามารถในการแข่ง
	
ยุทธศาสตร์ที่ 3
การสร้างความสามารถในการแข่ง
	
ยุทธศาสตร์ที่ ๔
การสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกัน
ทางสังคม
	
ยุทธศาสตร์ที่ ๕
การสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม
	
ยุทธศาสตร์ที่ ๖
การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ



แผนงาน :...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
หน่วยงานหลัก :.......กองบินตำรวจ  สำนักงานตำรวจแห่งชาติ.......................................................................... พื้นที่ดำเนินการ.............................................................................................................................

	ยุทธศาสตร์สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
(พ.ศ.2555-2564)
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	ช่วงระยะเวลา
	ผลที่จะได้รับในแต่ละช่วงระยะเวลา
	งบประมาณ
(ล้านบาท)
	หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	
	
	ปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๘ ถึง ๒๕๕๙
	ต.ค. ๕๙  ถึง  พ.ศ. ๒๕๗๙
	
	
	

	
	
	
	ช่วงระยะที่
	
	
	

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : บริหารจัดการการปฏิบัติ
การบินเพื่อตอบสนองนโยบายสำนักงาน
ตำรวจแห่งชาติและรัฐบาล
เป้าประสงค์  : 1.1 ภารกิจที่ได้รับมอบหมายเกิดผลสัมฤทธิ์
กลยุทธ์1. เพิ่มขีดความสามารถของหน่วยงาน  ที่เกี่ยวข้องในการตอบสนองต่อภารกิจการปกป้อง เทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันพระมหากษัตริย์
	




1)พัฒนามาตรฐานในการปฏิบัติงานทั้งด้านบุคลากร อากาศยาน และส่วนเกี่ยวข้องในสังกัด ด้านการถวายความปลอดภัย

	
	
	
	
	
	

	




ประมาณ 5 พันล้านบาท
	




บ.ตร.
สงป.
พธ.

	ยุทธศาสตร์สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
(พ.ศ.2555-2564)
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	ช่วงระยะเวลา
	ผลที่จะได้รับในแต่ละช่วงระยะเวลา
	งบประมาณ
(ล้านบาท)
	หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	
	
	ปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๘ ถึง ๒๕๕๙
	ต.ค. ๕๙  ถึง  พ.ศ. ๒๕๗๙
	
	
	

	
	
	
	ช่วงระยะที่
	
	
	

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	
	
	

	
	1.1 แผนงานฝึกอบรมสัมมนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพกำลังพล



1.2 แผนความต้องการครุภัณฑ์ในการถวายความปลอดภัย
	
	
	
	
	
	-บุคลากรของกองบินตำรวจมีขีดความสามารถและสามารถคงสมรรถนะในการปฏิบัติภารกิจการบินถวายความปลอดภัยฯ  ได้อย่าง มีประสิทธิภาพ
-กองบินตำรวจมีเครื่องมือและอุปกรณ์เพียงพอในการปฏิบัติภารกิจการถวายความปลอดภัยฯ

	
	

	กลยุทธ์๒. เพิ่มขีดความสามารถ ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ในการตอบสนองต่อภารกิจใน  การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในจังหวัดชายแดนภาคใต้
	1)พัฒนามาตรฐานในการปฏิบัติงานทั้งด้านบุคลากร อากาศยาน และ ส่วนเกี่ยวข้องในสังกัดในการตอบ สนองต่อภารกิจแก้ไขปัญหาความมั่นคงในจังหวัดชายแดนภาคใต้
1.1 แผนงานฝึกอบรมสัมมนา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพกำลังพล

1.2 แผนความต้องการครุภัณฑ์ในการสนับสนุนภารกิจแก้ไขปัญหาความมั่นคงในจังหวัดชายแดนภาคใต้
	
	
	
	
	
	





-บุคลากรของกองบินตำรวจมีขีดความสามารถและสามารถคงสมรรถนะในการปฏิบัติภารกิจการบิน
-กองบินตำรวจมีเครื่องมือและอุปกรณ์เพียงพอในการปฏิบัติภารกิจฯ

	2,200              ล้านบาท










	

	ยุทธศาสตร์สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
(พ.ศ.2555-2564)
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	ช่วงระยะเวลา
	ผลที่จะได้รับในแต่ละช่วงระยะเวลา
	งบประมาณ
(ล้านบาท)
	หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	
	
	ปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๘ ถึง ๒๕๕๙
	ต.ค. ๕๙  ถึง  พ.ศ. ๒๕๗๙
	
	
	

	
	
	
	ช่วงระยะที่
	
	
	

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	
	
	

	กลยุทธ์3. เพิ่มขีดความสามารถของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ในการตอบสนองต่อภารกิจการสนับสนุนอากาศยานเพื่อปฏิบัติภารกิจของสำนักงาน                     ตำรวจแห่งชาติอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อความสงบเรียบร้อยตลอดไปจนถึงเพื่อการพัฒนาและ               ปฏิรูปองค์กรในยุคประชาคมอาเซียน

	1) พัฒนามาตรฐานในการปฏิบัติงานทั้งด้านบุคลากร อากาศยาน และส่วนเกี่ยวข้องในสังกัด ด้านการปฏิบัติการบิน
1.1 เสนอขอตั้งงบประมาณเพื่อปรับปรุงอากาศยานและจัดหาอากาศยานเพิ่มเติม เพื่อให้มีอากาศยานที่มี  สรรถนะที่สูงขึ้น
1.2 แผนงานฝึกอบรมสัมมนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพกำลังพล
1.3 แผนการจัดทำความต้องการครุภัณฑ์ใน
2) พัฒนาระบบการวางแผนตรวจซ่อมบำรุงอากาศยานให้มีสมรรถนะสูง ได้มาตรฐานตามหลักสากล
2.1 วางแผนการซ่อมบำรุงอากาศยานให้มีความพร้อมในการสนับสนุน


	











ปีละ 800 ล้านบาท

	












	
	
	
	-บุคลากรของกองบินตำรวจมีขีดความสามารถและสามารถคงสมรรถนะในการปฏิบัติภารกิจการบิน
 -กองบินตำรวจมีเครื่องมือและอุปกรณ์เพียงพอในการปฏิบัติภารกิจฯ




- กองบินตำรวจสามารถซ่อมบำรุงอากาศยานให้หมุนเวียนปฏิบัติภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และเพียงพอต่อการปฏิบัติการบิน 

	17,600          ล้านบาท








ปีละประมาณ 800 ล้านบาท 20 ปี เป็นเงิน 16,000           ล้านบาท
	

	ยุทธศาสตร์สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
(พ.ศ.2555-2564)
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	ช่วงระยะเวลา
	ผลที่จะได้รับในแต่ละช่วงระยะเวลา
	งบประมาณ
(ล้านบาท)
	หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	
	
	ปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๘ ถึง ๒๕๕๙
	ต.ค. ๕๙  ถึง  พ.ศ. ๒๕๗๙
	
	
	

	
	
	
	ช่วงระยะที่
	
	
	

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	
	
	

	
	3) สรรหาบุคลากรด้านนักบินและช่างอากาศยานให้เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน
3.1 แผนการทดแทนบุคลากรด้านการบินโครงการรับสมัครและคัดเลือกข้าราชการตำรวจ ชั้นสัญญาบัตร เพื่อเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรนักบินพาณิชย์ตรีเครื่องบินและนักบิน พาณิชย์ตรีเฮลิคอปเตอร์ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559
3.2 แผนงานฝึกบุคลากรเฉพาะแบบและฝึกเปลี่ยนแบบตามประเภทอากาศยานต่าง ๆ ที่มีใช้ในราชการ เพื่อให้มีการหมุนเวียนนักบินได้หลายแบบ




	ปีละ 15 ล้านบาท
	
	
	
	
	- กองบินตำรวจมีบุคลากรด้านการบินเพียงพอต่อการปฏิบัติภารกิจ
	300 ล้านบาท










800 ล้านบาท
	













	ยุทธศาสตร์สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
(พ.ศ.2555-2564)
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	ช่วงระยะเวลา
	ผลที่จะได้รับในแต่ละช่วงระยะเวลา
	งบประมาณ
(ล้านบาท)
	หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	
	
	ปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๘ ถึง ๒๕๕๙
	ต.ค. ๕๙  ถึง  พ.ศ. ๒๕๗๙
	
	
	

	
	
	
	ช่วงระยะที่
	
	
	

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : บริหารจัดการการปฏิบัติ      การบินเพื่อตอบสนองนโยบายสำนักงานตำรวจ-
แห่งชาติและรัฐบาล
เป้าประสงค์  : 1.2 มีเทคโนโลยีที่ทัน
สมัยและเหมาะสมมาใช้ในการปฏิบัติงาน
กลยุทธ์1.นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสมมาใช้ในการปฏิบัติงาน















	




1) ปรับปรุงอากาศยานที่มีอยู่เดิมให้มีเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานการบินสากลที่บังคับใช้ในอาเซียน
1.1 แผนการดำเนินการตามโครงการปรับปรุงสมรรถนะเฮลิคอปเตอร์ตามที่ได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559
2) ติดตั้งระบบและอุปกรณ์ไฟฟ้าแสดงที่ตั้งสนามและลานจอดเฮลิคอปเตอร์
1.2 เสนอขอตั้งงบประมาณโครงการการติดตั้งระบบและอุปกรณ์ไฟฟ้า แสดงที่ตั้งสนามและลานจอดเฮลิคอปเตอร์ ให้ครบถ้วนทุกหน่วยบิน ทั่วประเทศรวม 24 หน่วย

	  




322.5
ล้านบาท






หน่วยบินละ ประมาณ    12 ล้านบาท4 หน่วยบิน 48 ล้านบาท
	














	














	














	














	



-กองบินตำรวจมีเครื่องมือและอุปกรณ์ที่มีสมรรถนะ และทันสมัย รองรับการปฏิบัติภารกิจฯ






-กองบินตำรวจมีเครื่องมือและอุปกรณ์ เพิ่มความปลอดภัยเพียงพอในการปฏิบัติภารกิจฯ
	



7,000           ล้านบาท







รวม 24 หน่วย เป็นเงินประมาณ     288 ล้านบาท
	













	ยุทธศาสตร์สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
(พ.ศ.2555-2564)
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	ช่วงระยะเวลา
	ผลที่จะได้รับในแต่ละช่วงระยะเวลา
	งบประมาณ
(ล้านบาท)
	หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	
	
	ปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๘ ถึง ๒๕๕๙
	ต.ค. ๕๙  ถึง  พ.ศ. ๒๕๗๙
	
	
	

	
	
	
	ช่วงระยะที่
	
	
	

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	
	
	

	







	3) พัฒนาหอบังคับการบินให้มีอุปกรณ์สื่อสารและควบคุมที่ทันสมัย
1.3 เสนอขอตั้งงบประมาณโครงการติดตั้งพัฒนาอุปกรณ์ระบบสื่อสารควบคุมและพัฒนา  ปรับปรุงหอบังคับการบิน กองบินตำรวจ
	11,599,000
ล้านบาท
	
	
	
	
	-กองบินตำรวจมีเครื่องมือและอุปกรณ์ที่มีสมรรถนะ และทันสมัย รองรับการปฏิบัติภารกิจฯ
	11,599,000
ล้านบาท
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเข้มแข็งในการบริหาร
 เป้าประสงค์  : 2.1 มีกระบวนงานที่เป็นมาตรฐาน
กลยุทธ์ 1.ปรับปรุง ระบบการปฏิบัติการบินและการซ่อมบำรุงให้มีความปลอดภัยตามมาตรฐานสากลและพร้อมสนับสนุนภารกิจ


กลยุทธ์2.ปรับปรุง ระบบการอำนวยการและสนับสนุนให้พร้อมสนับสนุนภารกิจการบิน



	



1.กำหนดมาตรฐานการปฏิบัติการบินและการซ่อมบำรุงอากาศยาน
แผนงาน/โครงการ
-จัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน
1.กำหนดมาตรฐานการปฏิบัติการบินและการซ่อมบำรุงอากาศยาน
แผนงาน/โครงการ
-จัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
(พ.ศ.2555-2564)
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	ช่วงระยะเวลา
	ผลที่จะได้รับในแต่ละช่วงระยะเวลา
	งบประมาณ
(ล้านบาท)
	หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	
	
	ปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๘ ถึง ๒๕๕๙
	ต.ค. ๕๙  ถึง  พ.ศ. ๒๕๗๙
	
	
	

	
	
	
	ช่วงระยะที่
	
	
	

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การสร้างความเข้มแข็งในการบริหาร
เป้าประสงค์  : 2.2 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมี
ความพึงพอใจต่อการบริหารงานของ
กองบินตำรวจ 
กลยุทธ์1. สร้างบรรยากาศแวดล้อมให้จูงใจต่อการปฏิบัติงาน








กลยุทธ์2. จัดการด้านสวัสดิการให้เหมาะสมและเพียงพอต่อการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ





	




1) พัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม ภูมิทัศน์ให้มีความสวยงาม สะดวก เหมาะสม
1.1 แผนการก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ และภูมิทัศน์ 
1.2 จัดหาวัสดุอุปกรณ์สำหรับการปฏิบัติราชการ
1.3 ดำเนินการตามกิจกรรม            5 ส.อย่างต่อเนื่อง
1) พัฒนาระบบสวัสดิการสำหรับข้าราชการตำรวจให้เพียงพอและเหมาะสมในการปฏิบัติราชการ
1.๑สำรวจและจัดสรรที่พักอาศัยให้กับข้าราชการตำรวจอย่างเป็นธรรม
	
	










	










	










	










	




-ข้าราชการของกองบินตำรวจมีความพึงพอใจในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	



1,000 ล้านบาท
	













	ยุทธศาสตร์สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
(พ.ศ.2555-2564)
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	ช่วงระยะเวลา
	ผลที่จะได้รับในแต่ละช่วงระยะเวลา
	งบประมาณ
(ล้านบาท)
	หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	
	
	ปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๘ ถึง ๒๕๕๙
	ต.ค. ๕๙  ถึง  พ.ศ. ๒๕๗๙
	
	
	

	
	
	
	ช่วงระยะที่
	
	
	

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	
	
	

	กลยุทธ์3. พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลให้มีความเจริญก้าวหน้าในหน้าที่ ยึดหลักสมรรถนะ ความรู้ความสามารถ ความโปร่งใสและเป็นธรรม






	1) ใช้ระบบการประเมินบนพื้นฐานของสมรรถนะความรู้ความสามารถ ความโปร่งใสและเป็นธรรม
1.1 การประเมินผลการปฏิบัติราชการระดับบุคคล
1.๒ การประเมินผลการปฏิบัติราชการระดับบุคคลเพื่อเลื่อนตำแหน่งที่สูงขึ้น
	
	
	
	
	
	
	
	









	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเข้มแข็งใน
การบริหาร
 : เป้าประสงค์  : 2.3 ข้าราชการตำรวจ
กองบินตำรวจมีสมรรถนะสูงในการปฏิบัติ
หน้าที่
กลยุทธ์1. จัดทำแผนการศึกษาและฝึกอบรมให้ตรงกับความจำเป็นและความต้องการของแต่ละสายงานให้สอดรับกับพันธกิจ




	




๑) การจัดทำแผนการศึกษาและฝึกอบรมให้ตรงกับความจำเป็นและความต้องการของแต่ละสายงานให้สอดรับกับพันธกิจ
1.1 โครงการฝึกอบรมสัมมนาเพื่อส่งเสริมสมรรถนะของบุคลากรให้ตรงกับสายงาน
	
	




	





	




	




	


- ข้าราชการของกองบินตำรวจมีความรู้ความชำนาญเพียงพอในการปฏิบัติราชการ
	


งบประมาณปกติประจำปี
	

	ยุทธศาสตร์สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
(พ.ศ.2555-2564)
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	ช่วงระยะเวลา
	ผลที่จะได้รับในแต่ละช่วงระยะเวลา
	งบประมาณ
(ล้านบาท)
	หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	
	
	ปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๘ ถึง ๒๕๕๙
	ต.ค. ๕๙  ถึง  พ.ศ. ๒๕๗๙
	
	
	

	
	
	
	ช่วงระยะที่
	
	
	

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	
	
	

	กลยุทธ์2. ส่งเสริมให้เกิดการสร้างองค์การแห่งการเรียนรู้



กลยุทธ์3. ส่งเสริมข้าราชการตำรวจมีสุขภาพร่างกายและจิตใจให้แข็งแรงพร้อมปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ







.

	1.2 ดำรงสมรรถนะบุคคล ให้มีความต่อเนื่องและมีความก้าวหน้าในสายงาน
1) ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนความรู้และสร้างองค์การแห่งการเรียนรู้
1.1 การถ่ายทอดองค์ความรู้จากรุ่นสู่รุ่นเพื่อให้เกิดความยั่งยืนในองค์การ
1) กำหนดแนวทางการตรวจสุขภาพ ส่งเสริม สร้างเสริมข้าราชการตำรวจให้มีสุขภาพแข็งแรง  ทั้งร่างกายและจิตใจ
๑.1  โครงการตรวจสุขภาพประจำปี
1.2  โครงการฝึกฝนร่างกายสร้างเสริมสุขภาพ (ป้องกันโรค)
1.3 โครงการทดสอบสมรรถภาพร่างกาย




	
	



	



	



	



	


- ข้าราชการของกองบินตำรวจมีความรู้ความชำนาญเพียงพอในการปฏิบัติราชการ


-ข้าราชการของกองบินตำรวจมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงและมีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ





	
	








	ยุทธศาสตร์สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
(พ.ศ.2555-2564)
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
	ช่วงระยะเวลา
	ผลที่จะได้รับในแต่ละช่วงระยะเวลา
	งบประมาณ
(ล้านบาท)
	หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	
	
	ปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๘ ถึง ๒๕๕๙
	ต.ค. ๕๙  ถึง  พ.ศ. ๒๕๗๙
	
	
	

	
	
	
	ช่วงระยะที่
	
	
	

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	
	
	

	กลยุทธ์4. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้ทันสมัยและเหมาะสมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน



















	๑) พัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูล โดยนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้งาน
๑.1  โครงการเชื่อมโยงฐานข้อมูล และใช้ข้อมูลร่วมกันระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก ตร. 
1.2 การพัฒนาระบบการประชุมทางไกลผ่านจอภาพ(Video Conference) 
 1.3 บูรณาการการใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นไปอย่าง            มีประสิทธิภาพโดยนำระบบอินเตอร์เน็ตมาใช้
๑.4 เสนอคำขอตั้งงบประมาณเพื่อจัดหา tablet เพื่อนำมาใช้นำทางและวางแผนการบิน
๑.5 เสนอคำขอตั้งงบประมาณโครงการจัดทำระบบสำรวจและติดตามการใช้งานอะไหล่ที่มีอายุคุมของอากาศยาน กองบินตำรวจ (ด้วยระบบสารสนเทศ
๒) นำระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสมมาใช้ในการปฏิบัติงาน
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	กองบินตำรวจมีระบบและเทคโนโลยีที่ทันสมัย รองรับการปฏิบัติราชการ และรับ ส่ง ข้อมูล และการเชื่อมต่อได้ทั้งหน่วยเหนือและหน่วยรอง
	30 ล้านบาท
	










