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๗
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ตามแผนปฏิบัติราชการ ๔ ปี         พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๕๕ ของกองบินตำรวจ
๘
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ตามแผนปฏิบัติราชการ ๔ ปี พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๕๕                 ของกองบินตำรวจ
ประกอบด้วย  ๓  ยุทธศาสตร์ที่สำคัญ ดังนี้
๑. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารเพื่อการให้บริการที่ดีแก่ประชาชนและชุมชน
    กลยุทธ์
    ๑.๑  พัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลและการบริหารจัดการด้านกำลังพลให้มีประสิทธิภาพ
    ๑.๒ พัฒนางานประชาสัมพันธ์ของกองบินตำรวจ
    ๑.๓ สำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการจากกองบินตำรวจ
๒. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงของชาติและกิจการพิเศษ

๒.๑ ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง
            ๒.๑.๑   การปฏิบัติการบินถวายความปลอดภัยสำหรับองค์พระมหากษัตริย์   พระราชินี  
พระรัชทายาท ผู้สำเร็จราชการแทนพระองค์  พระบรมวงศานุวงศ์ ผู้แทนพระองค์และพระราชอาคันตุกะ

๒.๑.๒ พัฒนาระบบงานการข่าวเพื่อการบินถวายความปลอดภัย


  ๒.๑.๓  พัฒนาความพร้อมของหน่วยในการปฏิบัติการพิเศษและรักษาความสงบเรียบร้อยในการชุมนุมเรียกร้องต่าง ๆ


  ๒.๑.๔  พัฒนาระบบการบินเพื่อสนับสนุนการต่อต้านการก่อการร้ายสากล

  ๒.๑.๕  พัฒนาศักยภาพด้านการต่อต้านการก่อวินาศกรรม

๒.๒ ยุทธศาสตร์ด้านกิจการพิเศษ


  ๒.๒.๑ พัฒนาด้านกิจการพิเศษและระดมทรัพยากรทางการบริหารเพื่อประสิทธิภาพสูงสุดในภารกิจการบินถวายความปลอดภัย และงานโครงการพระราชดำริ

           ๒.๒.๒ พัฒนาขีดความสามารถข้าราชการตำรวจด้านงานการบินอย่างมืออาชีพ



 ๒.๒.๓ พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานเชิงรุกในภารกิจการบินสนับสนุนด้านความปลอดภัย ตรวจคนเข้าเมืองและด้านบรรเทาสาธารณภัย โดยนำเทคโนโลยี เครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัยมาใช้ในการปฏิบัติงาน



 ๒.๒.๔ พัฒนาความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน ทั้งภายในภายนอก และประชาชน รวมทั้งพัฒนาขยายความร่วมมือในงานตำรวจกับประเทศเพื่อนบ้านและภูมิภาค
๓. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี

๓.๑ ยุทธศาสตร์ด้านการตรวจราชการแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์
         พัฒนาระบบการติดตามการประเมินผลการปฏิบัติงานตามภารกิจทุกด้านของกองบินตำรวจ
๙
     ๓.๒ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาตำรวจและครอบครัว
           ๓.๒.๑ ด้านสุขภาพร่างกาย ส่งเสริมให้ข้าราชการตำรวจออกกำลังกายทดสอบสมรรถภาพและตรวจโรคประจำปี
          ๓.๒.๒ ด้านความคิด ส่งเสริมให้ข้าราชการตำรวจได้ศึกษาในระดับปริญญาตรี โท เอก และศึกษาในหลักสูตรต่าง ๆ ตลอดจนพัฒนาให้เป็นผู้นำ
          ๓.๒.๓ ด้านจิตใจ ส่งเสริมให้ทุกคนมีคุณธรรม และให้ดำเนินชีวิตอย่างพอเพียง
          ๓.๒.๔ ด้านสวัสดิการที่ดีแก่ข้าราชการตำรวจและครอบครัว ตลอดจนฝึกอาชีพ และหางานให้แก่ครอบครัว
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาองค์กร - หน่วยงาน
           ๓.๓.๑  ปรับปรุงโครงสร้างของกองบินตำรวจให้เหมาะสมกับสถานการณ์และภารกิจ
           ๓.๓.๒ ก่อสร้างอาคารที่พัก อาคารที่ทำการ อาคารและศูนย์ฝึกอบรมตำรวจและลานกีฬาเอนกประสงค์สำหรับหน่วยงานต่าง ๆ ของกองบินตำรวจ
          ๓.๓.๓ จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ อาวุธยุทโธปกรณ์ เครื่องมือสื่อสารยานพาหนะ และเทคโนโลยี สำหรับการปฏิบัติงานของกองบินตำรวจ
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